Приказ министерства сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности Краснодарского края
от 16 сентября 2014 г. N 410
"Об утверждении Плана противодействия коррупции для государственных учреждений, подведомственных министерству сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности Краснодарского края"
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Законом Краснодарского края от 23 июля 2009 года N 1798-КЗ "О противодействии коррупции в Краснодарском крае", постановлением Законодательного Собрания Краснодарского края от 15 июля 2009 года N 1506-П "О представлении гражданами, претендующими на замещение руководящих должностей в государственных унитарных предприятиях, государственных учреждениях и других организациях, созданных органами государственной власти Краснодарского края, и лицами, замещающими руководящие должности в государственных унитарных предприятиях, государственных учреждениях и других организациях, созданных органами государственной власти Краснодарского края, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера", постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 30 сентября 2008 года N 789-р "О мерах по противодействию коррупции в Краснодарском крае" приказываю:

1. Утвердить План противодействия коррупции в государственных учреждениях Краснодарского края, подведомственных министерству сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности Краснодарского края согласно приложению к настоящему приказу (далее - План).

2. Руководителям государственных учреждений Краснодарского края, подведомственных министерству сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности Краснодарского края:

2.1. Обеспечить реализацию Плана в установленные сроки.

2.2. Определить ответственных лиц за реализацию Плана.

2.3. Обеспечить представление в отдел ведомственного финансового контроля и противодействия коррупции:

до 1 октября 2014 года сведений об ответственных лицах по реализации Плана;

до 1-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, информаций о реализации Плана.

Информация об изменениях:

Пункт 3 изменен с 12 декабря 2017 г. - Приказ министерства сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности Краснодарского края от 11 декабря 2017 г. N 489

См. предыдущую редакцию
3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности Краснодарского края К.Н. Тертицу.

4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.

	Заместитель главы администрации
(губернатора) Краснодарского края,
министр сельского хозяйства и
перерабатывающей промышленности
Краснодарского края
	С.В. Гаркуша


Приложение

Утвержден
приказом министерства сельского
хозяйства и перерабатывающей
промышленности Краснодарского края
от 16 сентября 2017 г. N 410

План
противодействия коррупции в государственных учреждениях Краснодарского края, подведомственных министерству сельского хозяйства и продовольствия Краснодарского края

	N
п/п
	Мероприятие
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4

	1
	Исключен с 12 декабря 2017 г. - Приказ министерства сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности Краснодарского края от 11 декабря 2017 г. N 489

Информация об изменениях:

См. предыдущую редакцию

	2
	Представление в отдел государственной службы и кадров сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	ежегодно до 30 апреля

	3
	Исключен с 12 декабря 2017 г. - Приказ министерства сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности Краснодарского края от 11 декабря 2017 г. N 489

Информация об изменениях:

См. предыдущую редакцию

	4
	Осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, указанными в пунктах 1 и 2 настоящего Плана, в порядке, устанавливаемом постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 24.07.2013 N 788 "Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей государственных унитарных предприятий, государственных учреждений и других организаций, созданных органами государственной власти Краснодарского края, и лицами, замещающими эти должности"
	отдел государственной службы и кадров
	при наличии оснований, предусмотренных постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 24.07.2013 N 788

	5
	Утверждение порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений сотрудников государственного учреждения Краснодарского края
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	до 1 ноября 2014 года

	6
	Организация работы по уведомлению сотрудниками государственного учреждения Краснодарского края представителя нанимателя в случае обращения в целях склонения сотрудников государственного учреждения Краснодарского края к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	постоянно

	7
	Принятие мер по итогам рассмотрения уведомления о склонении сотрудников государственного учреждения Краснодарского края к коррупционному правонарушению
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	в случае поступления уведомления

	8
	Обеспечение рассмотрения вопросов правоприменительной практики, по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) государственного учреждения и его должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	не реже одного раза в квартал

	9
	Организация профессиональной переподготовки и повышения квалификации сотрудников государственного учреждения Краснодарского края по антикоррупционной тематике (семинары, лекции и др.).
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	постоянно

	10
	Проведение мониторинга цен, маркетинговых исследований направленных на формирование объективной начальной (максимальной) цены контракта
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	постоянно

	11
	Проведение мероприятий по формированию у работников государственного учреждения негативного отношения к дарению подарков этим работникам в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	постоянно

	12
	Определение структурного подразделения или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в государственном учреждении Краснодарского края
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	до 1 октября 2014 года

	13
	Направление в отдел ведомственного финансового контроля и противодействия коррупции информацию о ходе выполнения настоящего Плана
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	ежеквартально, до 1-го числа месяца, следующего за отчетным периодом

	14
	Обеспечение размещения на официальном сайте государственного учреждения Краснодарского края в сети Интернет информации об исполнении мероприятий по противодействию коррупции в государственном учреждении
	руководители государственных учреждений Краснодарского края
	ежеквартально, до 1-го числа месяца, следующего за отчетным периодом


	Заместитель министра
сельского хозяйств и перерабатывающей
промышленности Краснодарского края
	В.Г. Прокопец


