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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Порядку возмещения (субсидирования) из краевого бюджета части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с разработкой и внедрением систем менеджмента качества на основе требований международных и государственных стандартов


РАСЧЕТ
размера субсидии на оплату услуг по разработке и внедрению систем менеджмента качества на основе требований международных и государственных стандартов 
____________________________________________________________________

(полное наименование организации, индивидуальный предприниматель)

ИНН__________________________р/сч___________________________________
Наименование банка _____________ БИК _____________ кор. счет __________
Род деятельности организации по ОКВЭД ______ цель договора _____________
По договору № ____ от __________ в ____________________________________

                                                                           (наименование поставщика услуги)

За ___________________  200_ года

1. Дата заключения договора      _________________________________________
2. Срок оплаты по договору        _________________________________________
3. Сумма договора, рублей          ________________________________________
	Общая сумма расходов, подлежащих субсидированию
	Размер предоставленной субъекту малого или среднего предпринимательства субсидии, %
	Сумма субсидии 

(графа 1 х графа 2)

	1
	2
	3

	
	50
	


Размер предоставляемой субсидии (величина из графы 3) ___________ (рублей)

	Руководитель организации, индивидуальный предприниматель
______________________________ (Ф.И.О.)                                  (подпись)

Главный бухгалтер

_________________________ (Ф.И.О.)                                                                                           (подпись)

Дата____________________________

М.П.
	Руководитель департамента

инвестиций и проектного

сопровождения Краснодарского края

_________________________________ (Ф.И.О.)                                  (подпись)

Дата _____________________________

М.П.

	
	


